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CORREGEDORIA REGIONAL
ATA DE CORREICAO ORDINARIA

11 VARA DO TRABALHO DE CAMPINAS

Aos 17 e 18 dias do més de abril de 2013, o Excelentissimo Senhor
Desembargador do Trabalho EDUARDO BENEDITO DE OLIVEIRA ZANELLA,
Corregedor Regional, em cumprimento ao inciso II do artigo 29 do Regimento Interno
presidiu a Correicao Ordinaria na unidade, conforme Edital CR n°® 2/2013, divulgado em
8/3/2013 no DEJT (Edicao 1.181/2013 - Caderno do TRT da 15% Regidao — pagina 3).
Presente o Juiz da Vara do Trabalho, RICARDO REGIS LARAIA. Com base nas informacoes
prestadas pela Vara do Trabalho, nos autos de processos analisados e nos dados dos
sistemas processuais SAP1G e e-Gestao, apurou-se, no periodo de 19/4/2012 a

17/4/2013, o seguinte:

1 - ESTRUTURA FUNCIONAL:
(fonte: Assessoria de Apoio aos Magistrados)

JUIZ TITULAR DESDE \
RICARDO REGIS LARAIA 12/11/2010 \
Afastamentos:
PERIiODO MOTIVO SUBSTITUTO
19/4a7/12/2012 TRT - Juiz auxiliar da Vice-CorregedoriaRAFAEL MARQUES DE
Regional SETTA
10/12/2012 a 17/4/2013 TRT - Juiz auxiliar da Vice-PresidénciaRAFAEL MARQUES DE
Administrativa SETTA

Afastamentos do substituto:

PERIODO MOTIVO SUBSTITUTO
13/6a12/7/2012 Férias Sem substituto
17/9a16/10/2012 Férias Sem substituto
10a17/4/2013 Férias Sem substituto
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2 - JUIZ(ES) AUXILIAR(ES) - 19/4/2012 a 17/4/2013:

a) com portaria para atuar na unidade:
(fonte: Assessoria de Apoio aos Magistrados)

NOME PERIODO
ROSANA ALVES SISCARI A partir de 19/4/2012 - designacao fixa integral
Afastamentos:
PERIODO MOTIVO SUBSTITUTO
16/7 a 14/8/2012 Férias Sem substituto
19/11 a 18/12/2012 [Férias Sem substituto
NOME PERIODO
SHEILA SPODE (*) 7a11/1/2013 - designacao moével
JOSE AUGUSTO DE ALMEIDA PRADO FERREIRA[7 a 11/1/2013 - designacdo moével
DE CASTILHO(*) 20/2 a 3/3/2013 - designacéao fixa integral
SIMONE BEMFICA BORGES(*) 4 a7/2/2013 - designacao mével

(*) Juizes do Trabalho Substitutos aprovados no XXVI Concurso para Magistratura, a disposicao
da Escola Judicial, com estagio coordenado no Forum de Campinas.

b) sem portaria especifica, com vinculacao:
(fonte: SAP 1G)

NOME

CARLOS MEDEIROS DA FONSECA

EDENIR BARBOSA DOMINGOS

LIANA MARIA FREITAS DE SA CAVALCANTE
LUDMILLA LUDOVICO EVANGELISTA MATSUGUMA
IMAURICIO BEARZOTTI DE SOUZA

PATRICIA JULIANA MARQUES ALVES

REGINA RODRIGUES URBANO

3 - QUADRO DE SERVIDORES (1°/4/2013):

a) Lotacao:
(fonte: Coordenadoria de Provimento e Vacdncia)
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NOME CARGO FUNCAO EXERCICIO NA
COMISSIONADA LOTACAO
ADRIANA LAMOUR REM FC-2 Assistente 6/4/2009
ANA CAROLINA PESCARINI TJA FC-2 Assistente 23/11/2012
DANIEL TORQUATO PIRES DA ROCHA | AJJ - 21/3/2013
DISLAINE MAROSTICA ARAUJO(*) TJA FC-5 Assistente de Juiz 2/9/2011
GILBERTO ZEN AJA CJ-3 Diretor de Secretaria 1°/2/2012
GUSTAVO LIMA MARTINS AJJ FC-5 Assistente de Juiz 7/12 /2009
HENRIQUE CESAR FERREIRA TJA - 5/2/2013
JOVANE COELHO VENTURA AJJ FC-4 Calculista 4/9/2012
E%F;IVIA Alliingl\? gé‘glgi OLIVEIRA AJA | FC-4 Secretaria de Audiéncia| 27/7/2011
MARCIA VICHI TJA FC-5 Assistente de Diretor 8/10/2007
IMARISETE ALVES DE OLIVEIRA REM FC-2 Assistente 21/11/2011
RICARDO PEIXOTO REMEDIO REM - 15/3/2013
TATIANA ROMERO WILD TJA - 13/2/2013
THELMA ZAMBROTI RODRIGUES TJA FC-4 Assistente Técnico 27/11/2007
VICENTE DE PAULA FERREIRA AJ-OJA 2/7/2012
TOTAL DE SERVIDORES DO QUADRO 11
TOTAL DE SERVIDORES EXTRA-QUADRO 3
LOTACAO DE ACORDO COM A RESOLUCAO N° 63 DO CSJT 13 a 14
(*) nao integra a lotacao (assistente de juiz).
AJ-OJA - Analista Judiciario — Oficial de Justica Avaliador
AJJ - Analista Judiciario — area judiciaria
AJA - Analista Judiciario — area administrativa
REM - Removido de outro 6rgao federal
TJA — Técnico Judiciario — area administrativa
b) Auséncias, exceto férias — (1.3.2012 a 28.2.2013):
(fonte: Servigo de Registros Funcionais e Frequéncia)
SERVIDOR MOTIVO PERIODO DIAS
ADRIANA LAMOUR licenca — saude 5/6/2012 1
licenca — saude 10/8/2012 1
licenca — saude 27/11/2012 1
licenca - saude 14/12/2012 1
DISLAINE MAROSTICA ARAUJO compensacao — plantao 2/4/2012 a 3/4/2012 2
congresso TRT 28/6/2012 a 29/6/2012 2
compensacao — plantéo 6/7/2012 1
compensacéo - plantao 4/10/2012 1
GILBERTO ZEN curso — TRT 25/4/2012 1
curso — TRT 10/7/2012 a 13/7/2012 4
curso — TRT 16/7/2012 a 20/7/2012 S
curso — TRT 23/7/2012a9/8/2012 18
curso — TRT 16/8/2012 a 17/8/2012 2
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viagem a servico 20/8/2012 a 24/8/2012 S

curso — TRT 11/9/2012 a 12/9/2012 2

curso — TRT 20/9/2012 a21/9/2012 2

viagem a servico 4/10/2012a11/10/2012 | 8

viagem a Servico 19/10/2012 1

viagem a servico 29/10/2012a31/10/2012| 3

viagem a servico 5/11/2012a9/11/2012 5

viagem a servico 12/11/2012 a 14/11/2012| 3

viagem a servico 21/11/2012 a22/11/2012| o

viagem a servico 26/11/2012a30/11/2012| 5

viagem a servico 7/12/2012 1

viagem a servico 19/2/2013 1

GUSTAVO LIMA MARTINS licenca — saude (familia) 18/9/2012 a 25/9/2012 8

KATIA ROSANGELA DE OLIVEIRA licenca — saude 11/7/2012 a 12/7/2012 2
GUIMARAES MOREIRA

MARCIA VICHI compensacao — plantao 9/5/2012 1

licenca — saude 3/9/2012 1

THELMA ZAMBROTI RODRIGUES | compensacao — plantao 16/3/2012 1

compensacao — plantao 19/3/2012 1

compensacao — plantao 30/8/2012 1

licenca - saude 18/9/2012 a 22/9/2012 5

compensacao - plantao 15/10/2012 1

VICENTE DE PAULA FERREIRA greve 28/8/2012 a 31/8/2012 | 4

licenca — saude 18/2/2013 a 20/2/2013 3

TOTAL DE 10

c) Estagiarios (1°/4/2013):
(fonte: Area de Controle de Estdgio e Voluntariado)

NOME ORGAO INic:Ip DO

CONVENIADO ESTAGIO

GIULIANA GUGLIELMINETTI FERRARI CIEE 16/4/2012
GLEYSON SANTOS MATOS CIEE 16/3/2012

d) Acoes de capacitacao - 2012 (metas 15 do CNJ e 30, 31 e 32 do TRT-15):

(fonte: Escola Judicial)

JUIZ TITULAR HORAS
RICARDO REGIS LARAIA 44
(fonte: Secdo de Capacitagdo de Servidores)

SERVIDORES HORAS
ADRIANA LAMOUR 4
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ANA CAROLINA PESCARINI 15
DANIEL TORQUATO PIRES DA ROCHA 438
DISLAINE MAROSTICA ARAUJO 335
GILBERTO ZEN 188,5
GUSTAVO LIMA MARTINS 3
JOVANE COELHO VENTURA 460
THELMA ZAMBROTI RODRIGUES 93
4 - QUADRO SINTETICO - FASES PROCESSUAIS (1°/4/2013):
(fonte: e-Gestao)
FASE SITUACAO QTDE
CONHECIMENTO |Aguardando primeira audiéncia 639
Aguardando encerramento da instrucao 561
Aguardando prolacdo de sentenca 37
Aguardando cumprimento de acordo 115
Solucionados pendentes de baixa na fase 1624
Subtotal 2976
LIQUIDACAO Pendentes de liquidacao 594
Liquidados pendentes de baixa na fase 381
Subtotal 975
EXECUCAO Pendentes de execucao 1943
Encerrados pendentes de baixa na fase 260
Subtotal 2203
TOTAL 6154
5 - INCIDENTES PROCESSUAIS - 19/4/2012 a 1°/4/2013:
(fonte: e-Gestdo)
TIPO ACERVO NOVOS RESOLVIDOS PENDENTES
Embargos de Declaracao 16 291 296 11
Excecdes de Incompeténcia 0 1 1 0
Antecipacodes de Tutela 7 195 199 3
Impugnacdes a Sentenca de Liquidacao 110 12 76 46
Embargos a Execucéo 24 97 74 47
Embargos a Arrematacao 0 1 1 0
Embargos a Adjudicacao 0 0 0 0
Excecoes de Pré-executividade 3 4 7 0
TOTAIS 160 601 654 107
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6 - RECURSOS - 19/4/2012 a 1°/4/2013:

(fonte: e-Gestao)

TIPO ACERVO NOVOS RECEBIDOS NAO BAIXADOS PENDENTES
RECEBIDOS (*)
Recurso 14 748 724 25 6 7
Ordinario
Recurso 3 82 81 2 0 2
Adesivo
Agravo de 2 61 58 3 0 2
Peticao
Agravo de 0 16 13 - - 2
Instrumento
TOTAIS 19 907 876 30 6 13
(*) Acordo/desisténcia/fungibilidade.
7 - ORGANIZACAO DA PAUTA DE AUDIENCIAS (2013):
(fonte: Vara do Trabalho)
TIPO DIAS DA SEMANA TURNO ME‘DIA
EM QUE HA SESSOES (Manha/Tarde) DIARIA
INICIAL 2% a 5% manha 1
UNA 2% a 5% manha 3
SUMARISSIMO
UNA 2% a 5% manha 7
ORDINARIO
INSTRUCAO 22 g 52 manha 3
TENTATIVA DE )
CONCILIACAO EM 3% e 4° manha 10
EXECUCAO
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8 - PRAZOS MEDIOS:

(fonte: e-Gestdo):

a) Conhecimento (19/4/2012 a 1*/4/2013):

Do ajuizamento da acao até: Qtde Dias

a realizacio da laRito Sumarissimo o 561 86,53
audiencia Exceto Rito Sumarissimo 1.259 123,53
Total/Média 1.820 105,03
b encerramento daRito Sumarissimo _— 529 109,94
instrucao Exceto Rito Sumarissimo 1.181 264,49
Total/Média 1.710 187,21
Rito Sumarissimo 544 117,92
a prolacao da sentenca Exceto Rito Sumarissimo 1.175 273,63
Total/Média 1.719 195,77

b) Fase de liquidacao (19/4/2012 a 1*/4/2013):

Fase de Liquidacao Qtde Dias
Do inicio aoRito Sumarissimo 136 318,18
encerramento da Exceto Rito Sumarissimo 504 318,93
liquidacéo Total/Média 640 318,55

c) Fase de execucao (19/4/2012 a 1°/4/2013):

Do Inicio ao Encerramento da Execucao Qtde Dias

Rito Sumarissimo 183 647,62
Exceto Rito Sumarissimo 454 686,74
Total/Média 637 667,18

d) Prazo médio global - 2011

(fonte: Ata de Correi¢cdo Ordindria realizada no TRT da 15° Regido — 20 a 24/8/2012):

FASE DIAS
Conhecimento 340
Execucao 968
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9 — MOVIMENTACAO PROCESSUAL/PRODUTIVIDADE DA UNIDADE:

a) indice de conciliacées:

(fonte: e-Gestdo)

ANO RECEBIDOS CONCILIADOS INDICE %
2010 1.598 587 36,73
2011 1.747 675 38,63
2012 1.902 685 36,01
2000
1500
1000
500
0
2010 2011 2012
B RECEBIDOS = CONCILIADOS
b) indice de solucédes:
(fonte: e-Gestao)
ANO RECEBIDOS SOLUCIONADOS INDICE %
2010 1.598 1.856 116,14
2011 1.747 1.884 107,84
2012 1.902 1.898 99,78
2000
1900
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c) Indice de baixas:

(fonte: e-Gestao)

ANO RECEBIDOS BAIXADOS INDICE %
2010 1.598 1.192 74,59
2011 1.747 2.157 123,46
2012 1.902 2.300 120,92
2500
2000
1500
1000
500
0
2010 2011 2012
B RECEBIDOS ® BAIXADOS

d) indice de congestionamento (conhecimento):

(fonte: e-Gestéo)

ANO SOLUCIONADOS ACERVO NOVOS RESULTADO %
2010 1.856 1.452 1.598 39,14
2011 1.884 1.244 1.747 37,01
2012 1.898 1.168 1.902 38,17

(razdo de retencdo entre os processos solucionados sobre o acervo mais processos novos em
um dado periodo anual)

39,5
39
38,5
38
37,5
37
36,5
36

35,5

2010 2011 2012

== RESULTADO %
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e) Processos sem tramitacao (1/3/2013):
(fonte: SAP 1G):

Quantidade Data Mais Antiga
2.261 25/6/2012

f) Tramitacdo de processos (média dos trés meses anteriores ao da correicao-
1/1a31/3/2013):
(fonte: SAP 1G):

Tramitados Média mensal
4.524 1.508

g) Acervo em meses (tempo estimado para que a unidade movimente todos
os processos sem tramitacdo, na hipoétese tedrica de nao haver casos novos):

Sem tramitacao Vazio mensal Acervo (em meses)
2.261 1.508 1,49

10 - RELATORIO DE AUDIENCIAS - (4/4/2012 A 1°/4/2013):
(fonte: SAP 1G):

Obs.: eventuais divergéncias podem decorrer do saneamento do banco de dados em

virtude da implantacao do e-Gestao.

a) CARLOS MEDEIROS DA FONSECA:
AUDIENCIAS

[u—ry

JULGAMENTO
TOTAL 1

b) EDENIR BARBOSA DOMINGOS:

AUDIENCIAS
JULGAMENTO 1
TOTAL 1

10
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c) JOSE AUGUSTO DE ALMEIDA PRADO FERREIRA DE CASTILHO:

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15 REGIAO
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AUDIENCIAS

TENTATIVA DE CONCILIACAO (EXECUCAO)

TENTATIVA DE CONCILIACAO (LIQUIDACAO)

INSTRUCAO
INICIAL

SOLUCAO DO PROCESSO POR DESPACHO

JULGAMENTO

UNA RITO ORDINARIO

UNA RITO SUMARISSIMO

TOTAL

d) LIANA MARIA FREITAS DE SA CAVALCANTE:

AUDIENCIAS

JULGAMENTO

TOTAL

e) LUDMILLA LUDOVICO EVANGELISTA MATSUGUMA:

AUDIENCIAS

JULGAMENTO

—_

TOTAL

f) MAURICIO BEARZOTTI DE SOUZA:

AUDIENCIAS

JULGAMENTO

TOTAL

g) PATRICIA JULIANA MARCHI ALVES:

AUDIENCIAS

JULGAMENTO

—_

TOTAL

h) RAFAEL MARQUES DE SETTA:

AUDIENCIAS
TENTATIVA DE CONCILIACAO (CONHECIMENTO)

11
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TENTATIVA DE CONCILIACAO (EXECUCAO) 75
TENTATIVA DE CONCILIACAO (LIQUIDACAO) 213
INSTRUCAO 178
HOMOLOGACAO DE ACORDO EM EXECUCAO 1
FASE DE EXECUCAO 1
HOMOLOGACAO DE ACORDO EM CONHECIMENTO 16
INICIAL 153
SOLUCAO DO PROCESSO POR DESPACHO 13
JULGAMENTO 434
HOMOLOGACAO DE DESISTENCIA 6
SOLUCAO SEM AUDIENCIA 15
FASE DE LIQUIDACAO 1
UNA RITO ORDINARIO 498
UNA RITO SUMARISSIMO 259
TOTAL 1920
i) REGINA RODRIGUES URBANO:
AUDIENCIAS
JULGAMENTO 1
TOTAL 1
j) RICARDO REGIS LARAIA:
AUDIENCIAS
TENTATIVA DE CONCILIACAO EM EXECUCAO 4
TENTATIVA DE CONCILIACAO EM LIQUIDACAO 11
TENTATIVA DE CONCILIACAO EM CONHECIMENTO 1
TOTAL 16
k) ROSANA ALVES SISCARI:
AUDIENCIAS
TENTATIVA DE CONCILIACAO (CONHECIMENTO) 32
TENTATIVA DE CONCILIACAO (EXECUCAO) 53
TENTATIVA DE CONCILIACAO (LIQUIDACAO) 175
INSTRUCAO 192
HOMOLOGACAO DE ACORDO EM LIQUIDACAO 1
HOMOLOGACAO DE ACORDO EM CONHECIMENTO 22
INICIAL 234
SOLUCAO DO PROCESSO POR DESPACHO 20
JULGAMENTO 401
HOMOLOGACAO DE DESISTENCIA 5
SOLUCAO SEM AUDIENCIA 15
FASE DE LIQUIDACAO 4
UNA RITO ORDINARIO 499

12
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UNA RITO SUMARISSIMO 320
TOTAL 1973

1) SHEILA SPODE:

AUDIENCIAS
TENTATIVA DE CONCILIACAO EM EXECUCAO
INSTRUCAO
JULGAMENTO
UNA RITO ORDINARIO
UNA RITO SUMARISSIMO
TOTAL

m) SIMONE BEMFICA BORGES:
AUDIENCIAS

-
O\I\JO'l-bOJ[Q

INICIAL

INSTRUCAO
JULGAMENTO

UNA RITO ORDINARIO
UNA RITO SUMARISSIMO
TOTAL

Blour~»

11 - METAS - CNJ E PLANO ESTRATEGICO DO TRT/15:
(fonte SAP 1G e e-Gestdo)

a) Meta 1 do CNJ - 2012 (julgar mais processos de conhecimento do que os
distribuidos em 2012):

RECEBIDOS SOLUCIONADOS PENDENTES GRAU DE
CUMPRIMENTO %
1.902 1.898 4 99,78
2000
1500
1000
500

1.902

SOLUCIONADOS = PENDENTES

13
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distribuidos em 2013):

.@.

S

RECEBIDOS SOLUCIONADOS PENDENTES GRAU DE
CUMPRIMENTO %
535 456 79 85,23
(*) até 1/4/2013.
500

c) Meta 2 do CNJ - 2012 (julgar até 80% dos processos distribuidos no ano

400
300
200
100

535

1 SOLUCIONADOS = PENDENTES

de 2008):
RECEBIDOS META SOLUCIONADOS PENDENTES GRAU DE
CUMPRIMENTO %
1.632 1.305 1.631 0 100
2000
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1500
1000
500

1.632

" SOLUCIONADOS ® PENDENTES
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d) Meta 2 do CNJ - 2013 (julgar, até 31/12/2013, pelo menos, 80% dos
processos distribuidos em 2009):

“ JULGADOS ® PENDENTES

RECEBIDOS META JULGADOS PENDENTES GRAU DE
CUMPRIMENTO %
1.679 1.343 1.677 0 100

2000

1500

1000

500

0

1.679

e) Meta 13 do CNJ - 2013 - EXECUCAO (aumentar em 15% o quantitativo de
execucoes encerradas em 2011) :

ENCERRADAS
EM 2011

META

ENCERRADAS
EM 2012

PENDENTES

GRAU DE
CUMPRIMENTO %

1.011

1.162

771

391

66,35

11* Vara do Trabalho de Campinas
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f) Comparativo - metas do CNJ:

META CUMPRIMENTO (%) PENDENCIA (%)

1 (2012) 99,78 0,22
1 (2013) 85,23 14,77
2 (2012) 100 0
2 (2013) 100 0
13 (2013) 66,35 33,65

100 ~ R = B

90 __

80

70

60

50

40

30

20

10

0

1 (2012) 1 (2013) 2 (2012) 2 (2013) 13 (2013)
CUMPRIMENTO (%) ® PENDENCIA (%)

g) Meta 7 do PLANO ESTRATEGICO DO TRT/15 - 2013 (baixar para 5% o
indice de processos antigos no 1° grau - protocolo anterior a 2 anos):

ANO RECEBIDOS | SOLUCIONADOS SALDO
2006 1.611 1.611 0
2007 1.561 1.561 0
2008 1.632 1.631 1
2009 1.679 1.677 2
2010 1.598 1.580 18

2011 (até 21/1/2011) 415 408 7

TOTAL 8.496 8.468 28

INDICE ALCANCADO 0,32%

GRAU DE CUMPRIMENTO | 100%

16
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h) Meta 17 do PLANO ESTRATEGICO DO TRT/15 - 2013 (reduzir para 55% a
taxa de congestionamento na fase de execuc¢ao):

BAIXADOS ACERVO INICIADOS RESULTADO %
798 1.890 725 09,48

(razdo de retencdo entre os processos baixados sobre o acervo mais processos iniciados em

um dado periodo anual)

12 - PENDENCIAS - 1/4/2013:
(fonte: SAP 1G e e-Gestdo):

NATUREZA QUANTIDADE DATA MAIS ANTIGA
CARGAS VENCIDAS Advogados 75 4/2/2013
Peritos 42 17/9/2012
Procuradores Publicos 0 -
BACENJUD 2
BNDT 458

13 - ARRECADACAO - (19/4/2012 a 1*/4/2013):

(fonte e-Gestdo)

CUSTAS IMPOSTO DE EMOLUMENTOS CONTRIBUICAO
RENDA PREVIDENCIARIA
R$ 289.952,27 R$ 236.977,60 R$ 486,64 R$ 3.248.778,68

14 - DETERMINACOES DA CORREICAO ANTERIOR (item 18.2 da ata):

Cumpridas.

15 - ITENS DE EXAME E REGISTRO OBRIGATORIO (Artigo 18 da

Consolidacao dos Provimentos da CGJT):

Com base nos autos analisados, verificou-se que o Juizo :

17
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» nao se pronuncia acerca da admissibilidade dos recursos (processos 1.610-
76.2011, 1.794-32.2011 e 1.840-21.2011);

» registra no sistema SAP1G os atos processuais relevantes;

» faz uso das ferramentas eletronicas BACENJUD (951 protocolos em 2.012),
RENAJUD , INFOJUD e demais convénios (processos 1.207-10.2011 e 2.017-82.2011);

» procede, quando cabivel, a liberacdo do depoésito recursal por ocasido da
sentenca de liquidacao (processos 437-17.2011 e 183800-75-2009);

» determina a citacdo dos socios quando da desconsideracao da personalidade
juridica da empresa executada (processos 186-33.2010, 1.207-10.2011 e 2.017-
82.2011).

Quanto aos demais aspectos (assiduidade dos magistrados, pauta de audiéncias e

principais prazos) encontram-se registrados nos itens 4 e 5.

16 - RECOMENDACOES:

» controle direto na tramitacdo dos processos das metas do CNJ e do Plano
Estratégico do TRT, assim como a implantacdo do sistema de autuacao integrada com a

2% instancia, se for o caso;

P observancia as regulamentacoes da Lei 11.788/2008, aos Atos Regulamentares
n°s 1 e 5/2009 e ao Comunicado da Presidéncia n° 18/2012, no que pertine aos
estagiarios;

» consulta prévia ao sitio do E. TST (emissdao de CNDT) quando da liberacao de

valores sobejantes ao executado, no caso de nao existirem na unidade outras execucoes

em curso, para disponibilizacdo de numerario a outras unidades;

» prioridade na utilizacdo do malote digital, correio eletronico, canais DIRETOR e
o0 mensageiro instantaneo PSI, em detrimento do uso de telefone, para reducao dos

gastos com telefonia e papel,;

» exposicao da Bandeira do Tribunal (aprovada pelo Tribunal Pleno na Sessao

Ordinaria de 2/10/2003 - Processo VP n° 12/2003), na sala de audiéncias, do lado
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esquerdo da bandeira do Brasil.

17 - DETERMINACOES:
a) Aos Juizes (Titular, Substituto e Auxiliar) que:

» na qualidade de Corregedores Permanentes da Vara do Trabalho, acompanhem
o movimento diario dos servicos da Unidade Judiciaria por meio de relatorios extraidos
do Sistema SAP1G e e-Gestdo, visando a efetividade da prestacao jurisdicional com

otimizacao das rotinas de trabalhos;

» priorizem a reducdo dos prazos médios no rito sumarissimo, assim como no
ordinario, estabelecendo como meta o prazo maximo de 15 (quinze) dias para a
apreciacdo dos processos do rito sumarissimo, conforme determina o inciso III do art.

852-B da CLT;

» envidem os melhores esforcos para significativa reducdao do prazo médio nas
execucoes, com a maior brevidade possivel, para que possa a unidade se aproximar do
quantitativo médio de 527 dias, conforme recomendacdo do Exmo. Ministro Corregedor-

Geral da Justica do Trabalho (Ata de Correicao Ordinaria — 20 a 24/8/2012);

» desenvolvam, na hipotese de designacdo de auxilio fixo, trabalho que importe
acréscimo quantitativo de processos instruidos e julgados, somando e ndo dividindo
entre si as funcdes judicantes, principalmente na fase de execucao, igualmente como
recomendado pelo Exmo. Ministro Corregedor-Geral da Justica do Trabalho (fonte

citada);

P apenas efetivem a ordem de inclusdo da parte executada no BNDT apos a
realizacdo de pesquisa junto ao Sistema BACENJUD, conforme estabelecido no § 1°-A do

art. 1° da Resolucao Administrativa n® 1470/2011 do TST.

b) Ao Diretor de Secretaria que:

» promova o saneamento das inconsisténcias e atrasos dos processos constantes
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dos relatorios de “processos sem tramitacao”;

» cobre/mantenha a cobranca de cargas vencidas com a fixacao de prazo para a

devolucao dos autos, fixando-se cominacoes;
» cumpra sempre os despachos em Unica etapa;

» observe as Recomendacoes GP-CR n°s 1/2011, 2/2011, 3/2011, 4/2012,
5/2012, 6/2012 e 1/2013, dos Comunicados GP-CR n°s 23/2011, 57/2011, 75/2011,
86/2011, 107/2011, 110/2011, 121/2011, 11/2012, 29/2012, 31/2012, 40/2012,
42/2012, 44/2012, 66/2012 e 68/2012 do Comunicado DGCA n° 32/2012, do
Comunicado GP n° 15/2012, 37/2012, das Portarias GP-VPJ-CR n° 2/2012 e GP-VPJ-
CR n°® 7/2012, todos do TRT 15% Regiao;

P tramite imediatamente os processos pendentes de prolacdo de sentenca e

analise de incidentes processuais (Comunicado GP/CR n°® 31/2012, de 25/4/2012);

P saneie ou mantenha regularizado o banco de dados do BNDT, assim como o do

Sistema e-Gestao;

» remeta os autos conclusos no prazo de 24 horas (inciso I do artigo 190 do CPC)
apo6s concluida a juntada das peticoes e outros expedientes que devam ser despachados

(art. 712 da CLT), ressalvada a hipotese do § 4° do art. 162 do CPC;

» dé andamento aos feitos abaixo listados, com as providéncias a seguir

relacionadas:

PROCESSOS PROVIDENCIA(S)
1377-79.2011.5.15.0130 No prazo para pagamento ou garantia da execucao, vencido.
Em consulta ao SAP1G (17/4/2013) verificou-se a existéncia
de outros 96 processos na mesma situacao.
Determina-se a certificacdo do vencimento do prazo e a
conclusdo dos autos para deliberagoes quanto ao
prosseguimento da execucado, inclusive nos casos em
situacao analoga.
1411-20.2012.5.15.0130 |No prazo para razoes finais, vencido. Entretanto, as mesmas
ja foram juntadas aos autos.

Determina-se o lancamento da ocorréncia PAN (movimento
51) e a conclusao para prolacéo da sentenca, se for o caso.
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1181-75.2012.5.15.0130

No prazo para interposicao de recurso, vencido.

Em consulta ao SAP1G (17/4/2013) verificou-se a existéncia

de outros 6 processos na mesma situacao.

Determina-se a certificacdo do vencimento do prazo, com o

lancamento da ocorréncia TRA (transito em julgado), e a

conclusdo dos autos para deliberacoes quanto ao
rosseguimento, inclusive nos casos em situacao analoga.

274400-84.2005.5.15.0130

No prazo para interposicao de agravo de peticao, vencido.
Em consulta ao SAP1G (17/4/2013) verificou-se a existéncia
de outros 11 processos na mesma situacao.
Determina-se a certificacdo do vencimento do prazo e a
conclusdo dos autos para deliberagoes quanto ao
prosseguimento da execucado, inclusive nos casos em
situacao analoga.

831-87.2012.5.15.0130

Ha peticdo do tipo DDA (dentncia de descumprimento de
acordo) de 20/3/2013, nao juntada.

Em consulta ao SAP1G (17/4/2013) verificou-se a existéncia
de outras 10 peticoes da mesma natureza, igualmente nao
juntadas.

Determina-se a juntada da peticao e a conclusdo dos autos
para deliberacbes quanto ao prosseguimento, inclusive nos
casos em situacao analoga.

1019-80.2012.5.15.0130

Ha peticao do tipo CR (contrarrazoes) de 1°/3/2013, nao
juntada.

Em consulta ao SAP1G (17/4/2013) verificou-se a existéncia
de outras 115 peticoes da mesma natureza, igualmente nao
juntadas aos autos.

Determina-se a juntada da peticdo e a remessa dos autos ao
E. TRT, inclusive nos casos em situacdo analoga.

161-49.2012.5.15.0130

No prazo para contrarrazoes, vencido.

Em consulta ao SAP1G (17/4/2013) verificou-se a existéncia
de outros 7 processos na mesma situacao.

Determina-se a certificacdo do vencimento do prazo e a
remessa dos autos ao E. TRT, inclusive nos casos em
situacao analoga.

52500-24.2008.5.15.0130

No prazo para oposicao de embargos a execucao, vencido.

Em consulta ao SAP1G (17/4/2013) verificou-se a existéncia
de outros 6 processos na mesma situacao.

Determina-se a certificacdo do vencimento do prazo e a
conclusdao dos autos para deliberacoes quanto ao
prosseguimento da execucdo, inclusive nos casos em
situacao analoga.

1146-18.2012.5.15.0130

No prazo para impugnacao/concordancia com o laudo
contabil, vencido.

Em consulta ao SAP1G (17/4/2013) verificou-se a existéncia
de outros 51 processos na mesma situacio.
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Determina-se a certificacdo do vencimento do prazo e a
conclusdo dos autos para deliberagoes quanto ao
rosseguimento, inclusive nos casos em situacdo analoga.

1146-18.2012.5.15.0130 No prazo para impugnacdo/concordancia com o laudo
pericial de conhecimento. Entretanto, o processo esta em
fase de liquidacao, tratando-se de prazo para impugnar o
laudo contabil.

Determina-se o lancamento da ocorréncia LIQ (liquidacao), a
fim de sanear o banco de dados, a certificacao do vencimento
do prazo e a conclusao dos autos para deliberacoes.

18 - ATENDIMENTOS:

Nao houve atendimentos.

19 - OBSERVACOES GERAIS:
Foi informado pelo Diretor de Secretaria que:

P> ndo existem autos de processos extraviados, assim como determinacdo de

conclusao sem cumprimento ou processos com autuacao pendente;

P ndo possui sob sua subordinacao e nao esta subordinado a servidor aprovado
em concurso publico ou nao, ocupante de cargo de chefia, direcao ou assessoramento
ou, ainda, a Magistrado que seja seu conjuge, companheira ou parente natural e civil, na
linha reta ou colateral, até o terceiro grau, inclusive, e parente por afinidade, na linha
reta ou colateral, alcancando ainda o parente colateral de terceiro grau do conjuge ou

companheiro;

P os servicos terceirizados sdo utilizados exclusivamente nas funcdes em que

foram contratados;

» o edital de correicao foi afixado no atrio do Forum e publicado em jornal local e

que foi expedido oficio a OAB local,

» os livros de ponto de servidores, de carga de advogados e peritos, de carga para

Juizes, de carga para extracao de copias, assim como o de posse e exercicio de servidores
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estdo de acordo com as normas deste Regional.

20 - ENCERRAMENTO:
As 12h do dia 18 do més abril de de 2013 encerraram-se os trabalhos, e

eu, Vlademir Nei Suato, Secretario da Corregedoria Regional, lavrei a

presente ata, que depois de lida, vai assinada pelos Excelentissimo Desembargador

Corregedor Regional e MM. Juiz Substituto da Vara do Trabalho.

DESEMBARGADOR EDUARDO BENEDITO DE OLIVEIRA ZANELLA
CORREGEDOR REGIONAL DO TRT DA 15* REGIAO

JUIZ TITULAR DE VARA DO TRABALHO

23

11* Vara do Trabalho de Campinas



